Description du poste

Nous recherchons un agent technique polyvalent (H/F) pour rejoindre notre équipe a 24h/sem
(emploi permanent).

Activités et taches liées a la réalisation de travaux de maintenance :
- Maintenir le matériel en bon état de fonctionnement et signaler les dysfonctionnements,
- Effectuer les petits travaux de maintenance des locaux,

- Effectuer les interventions de ler ordre sur les batiments (peinture, petite magonnerie,
réparations diverses...),

- Assurer la relation avec les entreprises intervenant sur les sites du SIVU Enfance Jeunesse,
- Assurer la gestion du parc informatique.

Assurer I’entretien courant des matériels et des locaux :

- Effectuer I’entretien courant et le suivi technique des véhicules du SIVU,

- Controler I’approvisionnement des produits et matériels,

- Respecter les regles de sécurité liées a la manipulation de produits,

- Détecter les dysfonctionnements des équipements et évaluer les risques d’accidents,

- Maintenir les locaux en état de propreté et de fonctionnement,

- S’assurer de la fermeture des différents lieux lorsqu’ils deviennent inoccupés .

Activités et taches liées a la gestion et entretien des locaux :

- Maintenir le stock des produits d’entretien et d’hygiene en liaison avec 1’équipe technique,
- Manipulation, portage, déplacement ou chargement de marchandises, produits ou d’objets,

- Trier et évacuer les déchets, sortir les conteneurs/poubelles et évacuer si besoin certains
déchets encombrant & la déchetterie.

Participer a la préparation d’animations et de manifestations diverses :

- Nettoyer locaux et abords, installer et démonter des barriéres et matériel nécessaire a la
manifestation, sortie...

- Déplacer, installer et ranger les tables et chaises dans le cadre de réunions ou animations,

- Assister les agents du SIVU sur la préparation technique d’animations ou d’ateliers destinés
aux enfants.



Assurer le role de prévention des risques professionnels :

- Assurer les taches d’assistant de prévention des risques professionnels,

- Se former a la prise de fonction et suivre une formation continue,

- Assister et conseiller I'autorité territoriale, dans la démarche d'évaluation des risques et dans
la mise en place d'une politique de prévention des risques ainsi que dans la mise en ceuvre des
regles de securité et d'hygiene au travail,

- Participer a la rédaction et a la mise a jour du document unique

- Tenir le(s) registre(s) de santé et de sécurité au travail,

- Mettre en place la signalétique en cas d’intervention d’urgence,

- Signaler les dysfonctionnements éventuels.

Assurer une veille réglementaire pour chaque item.

Competences requises:

- Excellentes compétences en communication pour interagir avec les clients et I'équipe

- Capacité a travailler sous pression et a respecter les délais

- Aptitude a résoudre les problémes rapidement et efficacement

Postulez dés maintenant pour rejoindre notre équipe en tant qu'agent technique polyvalent
(H/F).

Type d'emploi : CDI, Temps partiel, CDD
Durée du contrat : 12 mois
Salaire : 11,72€ a 12,43€ par heure
Avantages :

e Veéhicule de fonction
Programmation :

e Du lundi au vendredi
Types de primes et de gratifications : Primes
Permis/certificat : Permis B (EXigé)
Lieu du poste : En présentiel
Date limite de candidature : 20/10/2023

Date de début prévue : 06/11/2023



